Документы, необходимые для решения вопросов об открытии экспериментальной площадки (республиканской или на уровне ИПК и ПРО УР) на заседании Научно-методического совета института.
1. Заявление от администрации образовательного учреждения на имя ректора ИПК и ПРО УР (образец прилагается).
1. Обоснование открытия экспериментальной площадки  (2-3 стр.) – в 6 экземплярах:

· наименование образовательного учреждения (или группы ОУ), на базе которого(ых) планируется проведение эксперимента;

· авторы инициативы;

· актуальность;

· наличие условий для проведения эксперимента (кадровых, методических, материально-технических и др.);

· предполагаемый научный руководитель;

· основные положения из программы эксперимента (тема, цель, задачи, инструментарий исследования, предполагаемые результаты).

3. Ходатайство районного органа управления образованием о проведении экспериментальной работы.

4. Программа эксперимента (структура программы по А. Сиденко прилагается).

5. Экспертное заключение на программу эксперимента (2-3 рецензии).

По организационным вопросам обращаться в отдел научно-организационной работы по тел. 37-96-26 9 (доб. 405). 
Методист Ларина Татьяна Владимировна.
На бланке

Ректору ИПК и ПРО УР
А.Г. Красильникову
заявление.

Просим Вас рассмотреть на заседании Научно-методического совета института программу экспериментальной работы на базе МОУ СОШ № ___ с целью открытия экспериментальной площадки.

Директор                                                       И.А. Иванова
СТРУКТУРА  ПРОГРАММЫ ЭКСПЕРИМЕНТА IV УРОВНЯ:

ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНО - ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	Структурные элементы


	
	Вопрос

	1. Тема эксперимента


	Название   эксперимента


	Как называется эксперимент?



	2. Исполнитель эксперимента


	Фамилия, имя, отчество, долж​ность, звание


	

	3 Научный руководитель экспе​римента или консультант


	Фамилия, имя, отчество, долж​ность, звание, место работы, теле​фон


	

	4. Актуальность темы


	Затруднения, проблемы, противо​речия практики, из которых выте​кает необходимость эксперимен​та по данной теме


	Что не устраивает, в чем состоит проблемная ситуация"? Что хотелось бы изменить? Почему данную проблему нужно в настоящее время изучать?



	5. Идея эксперимента


	Наиболее общее представление о проблемной ситуации, направле​нии деятельности экспериментато​ра, образе желаемого изменения в ученике


	Какое обстоятельство вызывает у Вас потребность в действиях, на​правленных на изменения в уче​нике? Что хотите изменить в уче​нике, за счет чего и как7



	6. Замысел эксперимента
	Конкретизация идеи эксперимента через конкретные формы, методы, логику разворачивания содержа​ний, учет конкретных условий класса и пр.


	Как видится процесс воплощения идеи эксперимента? Как воплотить идею эксперимента на практике?



	7 Объект экспериментирования


	Границы исследования и измене​ния практики
	Что исследуется? Каковы границы педагогического воздействия? Какова область изменения практики?

	9. а) Педагогическая цель


	Ожидаемый результат педагоги​ческой деятельности, выраженный в позитивных изменениях в уча​щихся, появившихся благодаря экспериментальной разработке

	Что хотите изменить в ученике? Какие качества личности хотите воспитать в Вашем ученике за счет экспериментальных действий, ка- кие способности хотите развить? Какие изменения в обученности ученика предполагаете?



	9. б) Цель эксперимента


	Ожидаемый результат, представ​ляемый в форме: методических рекомендаций, разработок уроков, планов, авторских программ, кон​цептуальных положений. Принци​пов, педагогических технологий, разработанной совокупности усло​вий и пр.


	Что хотите разработать и апроби​ровать?

Что хотите создать в результате эксперимента? Какой результат ожидаете получить в эксперимен​те?



	10. Задачи


	Действия по достижению промежу​точных результатов, направленных на достижение цели.


	Какие действия необходимо совер​шить для того, чтобы достичь цели эксперимента? Какие промежуточ​ные результаты необходимы для достижения цели? Какие шаги нужно сделать для достижения цели?



	11. Гипотеза


	Научно-обоснованное логическое предположение относительно спо​соба реализации идеи и замысла эксперимента, совокупность воз​действий, система мер по реали​зации задач эксперимента, макси​мально подробно изложенная модель -нововведение, за счет которой ожидается получить оп​ределенную эффективность учеб​но-воспитательного процесса


	Что будете проверять? В чем состоит Ваше предположе​ние о том, как возможно реализо​вать идею и замысел эксперимен​та?    Какие управляющие воздействия предполагаете по ре​ализации задач эксперимента?



	12. Диагностический инструмента​рий


	Средства оценивания результатов эксперимента: анкеты, типы интер​вью, тексты контрольных работ, тесты, экспериментальные дидак​тические материалы



	С помощью чего будет осуществ​ляться контроль за результатами? С помощью какого типа задач или заданий для учащихся будет про​веряться результативность экспе​римента?

	13. Критерии оценки ожидаемых результатов
	Признаки, или параметры, на ос​новании которых производится оценка эффективности экспери​ментальной разработки
	Что будет оцениваться в ходе эк​сперимента, какие признаки в изменении состояния учащихся? По каким параметрам будет отсле​живаться результативность экспе​риментальных материалов? Как предполагается фиксировать, диагностировать, какие изменения произошли в учащихся?

	14. Сроки эксперимента
	Время начала и предполагаемого завершения эксперимента


	Какова продолжительность экспе​римента?



	15. Этапы эксперимента


	Части, определяющие промежу​точные результаты эксперимента и последовательность их достиже​ния.


	Какие промежуточные результаты и в какой последовательности предполагаются для достижения цели?


	16. Прогноз возможных негативных последствий
	Замедление темпов прохождения тем, отклонения от базового ком​понента содержания образования, изменение образовательных целей и пр., провоцирующее негативные изменения в учащихся.
	Какие возможны отрицательные по​следствия?

	17. Способы коррекции, компенса​ции негативных последствий


	Управляющие воздействия со сто​роны экспериментатора, устраня​ющие негативные последствия
	Какие конкретные действия могут компенсировать отрицательные по​следствия эксперимента? Как можно компенсировать отрица​тельные последствия?

	18. Состав участников эксперимен​та


	Педагогический коллектив, уча​ствующий в эксперименте подан​ной теме
	Кто участвует в эксперименте?

	19. Функциональные обязанности


	Распределение функциональных обязанностей всех лиц, участвую​щих в эксперименте
	Кто и за что отвечает в экспери​менте?

	20.База эксперимента
	Группа учащихся, класс, парал​лель классов, вся школа


	На каком контингенте проводится эксперимент?



	21. Масштаб эксперимента


	Продолжительность эксперимента по времени и охват по объему материала - один урок, несколько уроков темы, четверть, год, не​сколько лет


	Каков объем учебного материала, вводимого в поле эксперимента, и какова его продолжительность?



	22. Тип эксперимента


	Констатирующий, поисковый, фор​мирующий


	Какой тип эксперимента Вы осу​ществляете?


	23. Статус эксперимента


	Правовое положение эксперимен​та, его состояние: внутришкольный индивидуальный или коллек​тивный; муниципального уровня;

федерального уровня


	Каковы индивидуальные притяза​ния экспериментатора на статус эк​сперимент?



	24. Форма представления резуль​татов эксперимента для массовой практики


	Статья, отчет, методические реко​мендации, программа и пр.
	В какой форме будут описаны ито​ги эксперимента?

	25. Научно-методическая обеспе​ченность эксперимента
	Перечень экспериментальных ма​териалов для педагогов, управлен​цев, обучаемых
	Какова обеспеченность экспери​мента научно-методическими раз​работками?








