ДОГОВОР №________
о взаимоотношениях ГОУ ДПО «Институт повышения квалификации и переподготовки работников образования Удмуртской Республики» и его экспериментальным образовательным учреждением

Государственное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Институт повышения квалификации и переподготовки работников образования Удмуртской Республики» (далее – Институт) в лице ректора Красильникова Алексея Геннадьевича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и образовательное учреждение __________________________________________ (далее – Учреждение) в лице директора, действующего на основании Устава (далее – Стороны), заключили договор о нижеследующем.
1. Предмет договора.

Предметом настоящего договора является урегулирование отношений между Институтом и учреждением на основании п. 2 ст. 2 Закона РФ «Об образовании», направленных на проведение мероприятий по повышению квалификации, профессиональной подготовке и переподготовке управленческих и педагогических кадров Удмуртской Республики.
2. Принципы взаимоотношений сторон.
2.1. Институт признает образовательное учреждение, самостоятельно действующее на основании Типового Положения об общеобразовательном учреждении, правил внутреннего трудового распорядка, должностных инструкций и других нормативно-правовых актов, обладающего всеми полномочиями, предусмотренными действующим законодательством Российской Федерации и Удмуртской Республики, и сотрудничающее с Институтом согласно условиям настоящего Договора.
3. Организация образовательного процесса.
3.1. Права Института:

3.1.1. Совместно с Учреждением планирует, организует и проводит на его базе с участием его педагогических работников (специалистов) экспериментальную и научно-исследовательскую работу.

3.1.2. По заявке Учреждения на бюджетной или внебюджетной основе проводит мероприятия по повышению квалификации, профессиональной подготовке и переподготовке управленческих и педагогических работников в форме:

-проведения открытых уроков, практических (лабораторных) занятий, воспитательных, научно-методических мероприятий и их анализа;
-целевых семинаров, проблемных круглых столов, мастер-классов;

-участия в курсовых и иных мероприятиях, проводимых Институтом (научно-практических конференциях, семинарах и др.);
-подготовки, издания методических материалов, обобщающих опыт экспериментальной и научно-исследовательской работы управленческих и педагогических работников Учреждения.

3.1.3. При необходимости вносит коррективы в годовые планы совместной работы с Учреждением, 

3.1.4. Своевременно информирует Учреждение об изменениях в планах совместной работы. Изменения в планы работы могут вноситься по согласованию в срок не позднее  одного месяца до даты проведения запланированного мероприятия.
3.1.5. Проводит, при необходимости, диагностические и контрольные процедуры с целью выявления качества образовательного процесса в Учреждении, вносит предложения по коррекции его содержания.
3.1.6. Вносит предложения по совершенствованию работы методических объединений Учреждения.

3.2. Обязанности Института:

3.2.1. Согласовывает график мероприятий по повышению квалификации, профессиональной подготовке и переподготовке управленческих и педагогических работников с администрацией Учреждения.

3.2.2. Оказывает Учреждению консультационные и методические услуги в организации образовательного процесса, проведении научных исследований, проведении опытно-экспериментальной работы.
3.2.3. Информирует Учреждение о планируемых и проводимых мероприятиях по соответствующим направлениям.

3.3. Права Учреждения:
3.3.1. Самостоятельно осуществляет экспериментальную деятельность в соответствии с Уставом, лицензией и свидетельством о государственной аккредитации.

3.3.2. В случае необходимости обращается в Институт за научно-методической, информационной, консультационной помощью, печатной и иной продукцией.

3.3.3. Участвует в курсовых и иных мероприятиях Института в рамках мероприятий, обозначенных в настоящем договоре.
3.3.4. Утверждает годовые планы совместной работы Учреждения и Института, при необходимости вносит коррективы.
3.4. Обязанности Учреждения:

3.4.1. Предоставляет методическую, материальную базу, необходимую информацию для организации различных мероприятий по повышению квалификации, профессиональной подготовке, переподготовке управленческих и педагогических кадров Удмуртской Республики.
3.4.2. Содействует деятельности специалистов Института в рамках мероприятий, обозначенных в настоящем договоре.

3.4.3. Обеспечивает безопасные условия труда специалистов Института в соответствии с требованиями норм техники безопасности, охраны жизни и здоровья, санитарно-гигиенических и противопожарных правил.

4. Финансовые отношения.

4.1. Принципы финансирования.

4.1.1. Научно-методическая и учебная деятельность преподавателей Института включается в часовую нагрузку.
4.1.2. Оплата научно-методической и экспериментальной      деятельности педагогов Учреждения, непосредственно задействованных в организации и проведении мероприятий в рамках утвержденного плана совместной деятельности, производится из надтарифного фонда заработной платы самого Учреждения.
5. Заключительные положения.

5.1. Договор заключен на основании решения НМС, протокол № ___ от «_____» _________ 201_г.

5.2. Договор вступает в силу с момента подписания каждой из сторон сроком на один год.

5.3. Договор может быть расторгнут по требованию одной из сторон с уведомлением Стороны не позднее, чем за один месяц до начала полугодия.

5.4. Все споры и разногласия между Институтом и Учреждением разрешаются посредством переговоров.

5.5. Изменения и дополнения в настоящий Договор могут быть внесены по соглашению сторон.

5.6. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах (по одному для каждой из Сторон), имеющих одинаковую юридическую силу.

 6. Реквизиты и подписи сторон.
	Государственное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования 
«Институт повышения квалификации и переподготовки работников образования Удмуртской Республики» 

Юр. адрес: 426009,  Удмуртская Республика,
г. Ижевск, ул. Ухтомского, д. 25

Тел/факс:   (3412) 37-89-82, 37-96-26 (ф)

e-mail: ipk18@mail.ru 
Реквизиты: 

Минфин Удмуртии (Институт повышения квалификации и переподготовки работников образования УР)

Л/с  06874132610
Р/сч  40603810400003000002
ИНН  1835012015
КПП  183501001
ГРКЦ НБ Удмуртской Республики Банка России г. Ижевск 

БИК 049401001

	


Ректор                                                                         Директор
_________________ А.Г. Красильников
                      ____________________ 
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